Nieuwsbrief Technisch Beleid 02-01-2014
Ten eerste natuurlijk voor allen een heel goed en gezond 2014 gewenst! Dat het zowel privé als sportief een heel mooi jaar mag worden. Waarom deze nieuwsbrief? Zoals u misschien wel weet zijn we als vereniging een anderhalf jaar geleden met nieuwe energie en ambitie opnieuw gestart om het technisch beleid vorm te geven. De mensen die op organisatorisch vlak een belangrijk rol in spelen zijn Lloyd Pique (hoofd jeugd pupillen), Ronald Wijts (hoofd jeugd junioren) en Mark van Stipriaan (adviseur).

We zijn vorig seizoen druk bezig geweest om een aantal dingen (het fundament) weer op poten te zetten en daar is ook een nieuw Technisch Beleidsplan uit voortgevloeid. In dit Technisch Beleidsplan staat onze visie, missie en doelstellingen. Het Technisch Beleidsplan staat ook de site van Kolping Boys (http://www.kolpingboys.nl/885/beleidsplannen) om te allen tijden te kunnen teruglezen wat onze doelstellingen zijn. Op dit moment zijn we druk bezig om een aantal van die doelstellingen te verwezenlijken. 

Wat houdt dit concreet nu in? 
A.  We willen onder andere dat er extra trainingsmomenten voor de jeugd worden aangeboden en daarom zijn we sinds een aantal weken op de vrijdag met een extra trainingsavond begonnen. Deze extra trainingsavond is er op dit moment op gericht om extra aan de techniek te schaven. 
B. Daarnaast hebben we met elkaar geconcludeerd dat we, als vereniging, onvoldoende in kaart konden brengen of alle spelertjes/speelstertjes op het juiste niveau spelen. We zijn dan ook gestart met een interne scoutingspoule. Dit houdt in dat er door verschillende vrijwilligers gekeken wordt naar de verschillende teams om te bezien of er kinderen in zitten die stappen richting een extra trainingsmoment kunnen maken en wellicht naar een de selectie zouden kunnen doorgroeien. De vrijwilligers die dit op zich hebben genomen zijn onze interne scouts. Herman Slim en Dennis Kee coördineren het geheel onder supervisie van de “hoofdjeugdopleidingen” (Lloyd Pique en Ronald Wijts)
C. We hebben verder ook met elkaar in het Technisch Beleidsplan tot doel gesteld dat het belangrijk is dat we begeleiders en trainers (van zowel selectie als niet-selectieteams) de juiste leerstof aanbieden zodat zij de teams onder hun hoede ook weer de juiste trainingsstof kunnen aanbieden. We gaan dan ook in het nieuwe jaar starten met een interne cursus (pupillenmodules) die wordt verzorgd door de KNVB en daarnaast zal er binnenkort op de site van Kolping Boys oefenstof worden aangeboden waar iedere trainer gebruik van kan maken (trainers krijgen allemaal persoonlijk bericht via de mail). 
Als laatste is het belangrijk om te noemen dat we met de hoofdtrainer van de heren (Marc de Wilde), assistent trainer heren (Arjan Huisman) en hoofdtrainer dames (Jos Mouwes) contractverlenging zijn overeengekomen. In januari en februari zullen we, als technisch kader, om tafel gaan om de invulling van de trainersposities bij de jeugd rond te maken. 
Met vriendelijke groet,

Sandor van der Waal. Technisch Coördinator
